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Valberedning for Vaxtlust Varmland 2017 (2018)
Befintliga ledamoéter valdes om

Jordbruksverket stiller krav pa de valberedningar som ska arbeta inom féreningar f6r Lokalt ledd
utveckling genom leadermetoden dr 2014-2020. Kraven miéste uppfyllas under hela

programperioden for att godkinnas.
Valberedningens sammansittning och kompetens ska se ut som foljer:

e Minst en representant fran vatje sektor (ideell, privat och offentlig)
e Bade kvinnor och min ska inga

e  Geografiskt spridda ledamoter

e Erfarenhet av styrelsearbete ska finnas

e Kunskap om leadermetoden krivs

® Ledamoéterna ska vara insatta i vilka krav Jordbruksverket stiller pa LAG samt vilka kompetenser
som krivs for att arbeta med malen i utvecklingsstrategin vad giller fonder och insatsomriden

Ola Persson, Sunne f6dd 1954, representerar den offentliga sektorn. har ling erfarenhet och
ett brett nitverk bland de ingaende sex kommunerna ileaderomradet. Ola var bl a kommunalrad i
Sunne kommun och kommunstyrelsens ordférande i f g mandatperiod. I denna mandatperiod ar
han ledamot. Han 4r lantbrukare med driftledarutbildning 1 grunden. Ola har tidigare varit
foreningsaktiv bl a som vice ordférande 1 LRE:s regionstyrelse och ledamot av LRF:s
valberedning pa nationell nivd. Sunne kommun drev ett leaderprojekt i perioden 2007-2013. Ola
var sammankallande valberedningsordférande i leaderféreningen i f g programperiod.
Sammankallande ordf6rande i 2 ar (2017-2018).

Erik Evestam, Siffle fodd 1972, representerar den ideella sektorn genom nitverk inom
foreningslivet i s6dra Varmland. Han har innehaft styrelseposter i olika féreningar, bl a varit
ordférande 1 Gillberga Utvecklingsgrupp och 1 Gillberga fiberforening ekonomisk forening. Erik
ar utbildad inom ekonomi och journalistik och har genom sin tjanst som foretagsutvecklare inom
LRF Virmland aven kontakter bland landsbygdsforetagen 1 hela linet. Han var
valberedningsledamot i f g programperiod. Ledamot i 1 ar (2017).

Annika Jonsson, Torsby f6dd 1964. Representerar den privata sektorn sisom deligare i
Langbergets Sporthotell AB 1 Sysslebick och har ett brett nitverk inom besoksnaringen i linet.
Hon ingar bl a i marknadsgruppen inom Visit Virmland. Annika 4r utbildad inom ekonomi. Hon
har erfarenhet av styrelsearbete dven utanfor sitt bolag, sdsom tidigare kassér och nuvarande
revisor 1 flera lokala foreningar. Annika har aktiva nitverk inom féreningslivet 1 norra Varmland,
speciellt bland vintersportforeningar. Sporthotellet 4r medlemmar av Ekoturismforeningen och
Annika bidrar med sdrskild kompetens inom naturturism. Foretaget var projektigare till ett
fiberprojekt inom leader 1 perioden 2007-2013. Annika tillf6r nya kontaktytor till valberedningens
kommande arbete. Ledamot i 1 ar (2017).
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