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Europeiska struktur-
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Foreningen Vixtlust Varmland
Protokoll 3 Styrelsen 2015

Styrelsemote 2015-12-07

Nérvarande ledamoter:

Anna-Lena Carlsson, Torsby kommun (offentlig)

Kari Staatsen, foretagare i Eda (privat)

Sture Hermansson, idrottsrérelsen (civilsamhallet)

Sten Fransson, Arvika kommun (offentlig)

Lars Nilsson, foretagare i Arvika (privat)

Britt-Marie Nordquist, foretagare i Hagfors (privat)

Stella Broos, foretagare i Sunne (privat)

Elizabeth Andersson, Svenska Kyrkan i Arvika (cwﬂsamhallet)

Glenn Mattsing, foretagare med uppdrag i Torsby (privat), ersitter Thomas Petersson (ideell,
Saftle)

Anne-Sofie Ronacher, Hagfors kommun (offentlig), ersétter Ola Dahlstrém (offentlig, Eda)

Sofia Welenstrand, adjungerad ungdomsledamot Torsby (ideell)

Rostberiittigade: 10+1 personer, varav 5 foretagare, 3 offentliga och 2 ideella ledaméter samt
1 ideell ungdomsledamot.

Forhinder:

Thomas Petersson, (ideell, Séffle). Erséttare tradde in.
Ola Dahlstrém, (offentlig, Eda). Erséttare trédde in.
Tobias Eriksson, (offentlig, Sunne)

Tina Bergenbrink, (civilsamhaéllet)

Foredragande:
Ewa Ryhr Andersson, verksamhetschef

§1 Oppnande

Ordférande Anna-Lena Carlsson hélsade alla vilkomna till dagens lunchtréff med
efterfoljande kort styrelseméte gillande rapportdrenden och métesplan. Efter kontroll av
nérvaron konstaterades fyra forhindrade ledamdéter varav tva hade ersittare. Férdelningen
mellan sektorerna var inte den optimala, men inga beslutsdrenden fanns att behandla. Inrdknat
ungdomsledamoten &r styrelsen dock beslutsfér. Métet Gppnades.

§ 2 Protokollsjusterare
Motet valde Glenn Mattsing till att justera protokollet.

§ 3 Godkidnnande av dagordning

Dagordningen godkéndes. LA
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§4 Kortinformation utifran AU:a protokoll 151130

Anna-Lena redogjorde fér AU:s delegationsuppdrag och beskrev vilka uppgifter som hittills
fullfoljts: Anslutning till arbetsgivarorganisationen Pacta har sokts. Dér planerar vi teckna
kollektivavtal. Anstillningsvillkoren &r 6verenskomna med Ewa och anstdllningsavtalet dr
undertecknat av bada parter. Under denna programperiod har Ewa fatt beteckningen
verksamhetschef. Kollektiva forsdkringar for personalen har tecknats (géller tjanstegrupp liv
och olycksfall). F n giller dessa forsékringar for Ewa. For varje ny anstéllning ska anslutning
till dessa forsakringar ske. Ansvarsforsikring for ledaren och styrelsen har ocksé tecknats.
Loneadministrationen kunde inte lingre med rimliga uppldggnings- och skétselkostnader som
f6ljd skotas via en kommun néra kontoret, har vi bedémt. AU beslét dérfor att kopa in en ny
dator med 16ne- och bokforingsprogram samt att anlita en redovisningskonsult for att starta
upp loneadministrationen &t oss. Ewa skoter bokforingen tills vidare. Tanken é&r att den
kommande ekonomen sen ska f& detta som tva av sina arbetsuppgifter. Efter moget
overvigande och utifran berdkningar beslot vi att behalla lokalen pd Idéum. Genom de nya
schablonberikningar Jordbruksverket har aviserat ska gélla for driftsprojektet har kontoret
smé marginaler, om ens nagra alls, att rora sig med géllande kostnader knutna till kontor och
utrustning framdver. Ewa inflikade under redovisningen, dér hon haft uppdrag att arbeta fram
underlag infér AU:s beslut. Hon har ocksa fatt AU:s uppdrag att 16sa kvarvarande praktiska

detaljer for att f& kontoret utrustat, rekryteringsprocessen igng, resterande avtal pa plats m m.

Jordbruksverket (SJV) har fortydligat att LAG ska besluta om vilken niva for ideell tid och
ideella resurser som ska gilla inom leaderomrédet. For att forenkla denna process och kunna
ge SJV ett svar redan nu har AU beslutat att leaderomradet ska se till att de projekt som
genomfors totalt sett ska avge 16fte om att upparbeta minst 30 % i form av ideell tid. P4 forsta
LAG-motet 2016 tar vi sen en diskussion och fattar ett mer detaljerat beslut i frigan.

Jordbruksverket har ocksé aviserat att de stéller krav pa varje prioriterat leaderomréade att
uppfylla sina malvérden utifran en nationellt beslutad l4gstaniva for varje omrdde. Ddrmed
giller inte langre den rimlighetsbedémning arbetsgruppen och skrivarna gjort och som Iag till
grund for de inldimnade svaren i den inséinda kompletteringen. AU har gett Ewa i uppdrag att
revidera véra malvirden utifrdn kraven, stimma av dem med Stig Emilsson som ingatt i
skrivargruppen och presentera det nya forslaget for AU. Detta sker inom kort.

Ewa ldste sen upp det remissvar som nyligen sénts in till Jordbruksverket infor beslut om
foreskrifter f6r bl a projektstéd inom Lokalt ledd utveckling. Dessutom lyftes frdgan om
rekrytering till ungdomsgruppen. Ewa har forsokt fa kontakt med nagon intresserad ungdom
pa Sodra Viken. Hittills har ingen anmélt intresse. Sofia har ett till namn i Torsby pé forslag
och Ann-Sofie lyfte en ung person i Hagfors att kontakta. Sofia och Ewa arbetar vidare med
fragan med sikte pa en ungdomsgrupp om tre personer inkl Sofia.

Infor starten ska LAG hirnést diskutera och besluta i frigor som ska gélla generellt inom
leaderomrédet bl a ideell tid, budget per ar samt eventuellt hogsta mojliga stod per projekt.
Ewa berittade att STV i fredags fragat efter testpiloter till det nya datasystemet for
projektansdkan. Det var akut att ge besked, men det &r oklart hur mycket tid detta tar. Ewa
anség att det kan vara intressant att anméla sig som testpilot, men att det &r risk for att det tar
mycket tid i ansprék. Ordférande bad Ewa undersdka om behovet kravstér och hur mycket tid
det i s4 fall krdver fére eventuell intresseanmélan sker.

Styrelsen godkénde redovisningen och la den till handlingarna
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§5 Mobtesplan for arbetsutskott, beredningsgrupp och LAG under 2016

Anna-Lena redogjorde for att hon tidigare limnat ett forslag till LAG om att tillimpa en fast
métesdag varje ménad som #r ldtt att komma ihdg t ex tredje tisdagen i manaden. Varannan
ménad planerar vi att hdlla mote med arbetsutskottet och vid de tillféllen det finns
projektansokningar att bereda dven kalla beredningsgruppen till dessa motesdagar.
Diremellan ska LAG sammantrada. Enligt planen i strategin ska LAG hélla beslutsméten vid
4-5 tillfillen per ar samt dirutdver ett konstituerande méte efter arsmotet. Ewa lyfte att ett par
ledaméter anmailt forhinder i borjan av aret géllande foreslagen fast tidpunkt. Nyligen har
Kari dessutom fatt forhinder att delta just tredje tisdagen i ménaden hela ar 2016. Eftersom
hon sdsom vice ordforande forvintas delta i de flesta moten, bér vi se om nagon annan fast
dag i manaden dr ldmpligare.

Anna-Lena foreslog att styrelsen ligger en motesplan for 2016 utifrin att méten halls
fjirde tisdagen i manaden. Juli manad ér métesfri. Styrelsen accepterade forslaget.

§ 6 Ovriga informationsirenden

Ewa redogjorde kort for behovet av en ny webbplats och att hon inledningsvis pratat med en
IT-konsult pa Idéum om att f2 lite konkreta tips och rdd infor en ny webbsatsning av honom.
Jordbruksverket har skickat ut ett forslag till gemensam mall for utformningen av en ny
webbs forstasida, som de girna vill att vi anvénder. Aktiva leaderomraden har tidigare vid
gemensamma moten efterfrigat detta initiativ for gemensam marknadsforingsplattform, for att
Lokalt ledd utveckling ska bli ett gemensamt begrepp i hela landet i nésta programperiod.
Anna-Lena var tveksam till att vara for snabb med att starta webbprocessen. Hon ansag att det
kan vara bra att invinta 6vrig personals synpunkter innan webben planeras. Fragan diskuteras
vidare efter nyar. Ewa anség att frigan dock maste ha hog prioritet. Nér vi fatt startbesked
frén Jordbruksverket 4r vi skyldiga att marknadsfora oss under korrekt begrepp och med ritt
loggor i alla sammanhang. Intresserade fragar redan nu efter var de kan finna information.

Ewa informerade ocksd om att ett brev till kommunerna dr under framtagande, for en sista
information infor starten. Dér bifogar vi ocksa intyg om forskottsmedgivande. Detta for att fa
hantera de kommunala medlen som likviditet i LAG:s projekt och for att kunna bevilja
externa projekt forskott. Liknande medgivanden gavs i f g programperiod.

§ 7 Nasta fysiska mote
Med utgangspunkt i motesplanen under § 5 halls 2016 ars tva forsta moten enligt foljande.
Arbetsutskottet haller sitt forsta mote den 26 januari kl 9-12 i Charlottenberg.

LAG sammantrider forsta gangen den 23 februari kl 9-12.
Platsen for LAG-motet bestims vid AU-motet.

§8 Ovriga fragor

Inga dvriga fragor lyftes denna géng.
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§9 Avslutning

Anna-Lena tackade for dagens uppslutning och dnskade alla en god jul, gérna en snovit sddan.

Vid datorn

G G G~
wa Ryhr Andersson
Sekreterare
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Anna-Lefa Carlsson Glenn Mattsing
Ordférande Justerare
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