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Vad ar Leader och vad ar Vaxtlust Varmland?

Leader ar en metod for lokalt ledd utveckling

Leader ir en arbetsmetod som funnits inom EU sedan bérjan av 1990-talet, allesd inte bara en port
med pengar. Metoden anvinds framgangsrike for att utveckla en bygd utifran de lokala forutsice-
ningar som finns, bide pa landsbygden och i staden. Leader r franska och betyder: Samordnade
akdiviteter for ckonomisk utveckling pa landsbygden. Vixtlust Virmland dr en av de 48 leader-
foreningar/omraden som bildats i Sverige for arbete med lokalt ledd utveckling under perioden
2014-2020. En leaderférening bestar av ett trepartnerskap dir akedrer fran privar, ideell och
offentlig sckror arbetar tillsammans for att ta fram och direfter driva verksamheten i leader-
omridet utifran en lokal utvecklingsstrategi. Genom att myndigheterna godkint stracegin har
leaderféreningen fice méjlighet ate ta del av offentliga pengar till lokalt ledd utveckling.

Dusom bor eller driver verksamheti omradet kan gi samman med andra akeorer for ace tillsam-
mans se mojligheter till ueveckling av er bygd. Nir ettintresse finns lokalt ska gruppen komma
oéverens om en plan for hur uevecklingsarbetet ska ga till och sen kan ni séka projekeseod eill ace
forverkliga planen. Det maste vara en organisation, forening, ett foretag eller en myndighet som
soker projekestddet. Eteleaderprojeke finansieras med EU-pengar, statliga pengar, regionala och/
cller lokala pengar. Leaderféreningen har etc kontor med anstilld personal. Genom att kontakra
leaderkontoret far du stod och goda rad i projekeprocessen.

Vaxtlust Varmland

Den hir broschyren beskriver vilka utvecklingsomraden eller teman som Vixtlust Varmland
prioriterar under perioden 2014-2020. Omradet stricker sig frin Langflon i norr till Ekenis i
soder och bestar av féljande kommuner: Arvika, Eda, Hagfors, Sunne, Siffle och Torsby.
Strategin vilar pavar vision och de tre vergripande malen styr strategin.

Var vision

Med gemensamma krafter formar vi Vixtluscomridet med ekonomisk, social,

och ckologisk birkraft, som hjilper oss attleva och vixa och ger oss lust act verka.

Vara tre 6vergripande mal

e Attskapanyaarbetstillfillen inom omradet.

* Attgoraomridet merattraktiveattleva, bo och verkai.
e Attbromsa den negativa befolkningsutvecklingen.

Vaxtlust Varmlands prioriterade teman

Projektet ska handla om nagot av fem prioriterade teman

For att kunna soka pengar till ece proj eke skaidéns huvudinriktning passaininigotavvara fem

teman. Gemensamt for alla teman 4r att de innehaller kompctcnsutvcckling och nytinkandc.
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Bryta ménskliga barriérer. Tillvarata minskliga resurser, frimja jamstilldhet och
tillginglighet samt oka forstaelsen for olika kulturer och livssituationer.

Landsbygdens néringar. Skapa, utveckla, vidmakthalla same mojliggora foruesice-
ningar for foretag med roteer palandsbygden, dven i mindre titorter.

Brobyggande och erfarenhetsutbyte. Sirskilt samarbetstema. Skapa utbyten mellan
olika scktorer, bygder och minniskor lokalt, regionalt, nationellt och internationellt, dven
mellan stad och land. Férbittra miljon, gynna produkcutveckling,

Traditionella resurser och nya smarta I&sningar. Skogens och landskapets
resurser, naturvirden, kulturary och biologisk mangfald. Miljo-, energi- och klimatinsatser.

Engagerade aktorer och ideella krafter. Placsutveckling utifran lokala planer.
Stirka och utveckla freningslivet genom samarbeten, effektivare styrelsearbete och affirs-
missighet. Stddja civilsamhillets folkhilso- och integrationsarbete same engagemang for

nya akeiviteter i bygden.

Ny idé klécks.
@Idén Klacks av Ta kontakt med @Eget arbete.
ett lokalt intresse. leaderkontoret och Skissa och utveckla
Eget arbete. ber&tta om idén. projektideén.



Tre av EU:s fonder medfinansierar Vaxtlust Varmlands prioriterade teman

Flerfondsldsningen ger oss nya mojligheter att arbeta med projekt som passar vél in i omradet
Leaderomridet Vixtlust Virmland omfattar sex kommuner med en méangfald av naturtyper som har hégre andel skog och vatten in rikssnittet. Hir finns manga
sma och medelstora foretag i olika branscher samt ett rikt och varierat f6reningsliv . Ett specifikt projekt finansieras endast av en fond, valet av fond beror pa vilket

tema projekeet huvudsakligen tillhor. De tre fonderna ir: Landsbygdsfonden (EJFLU), Regionalfonden (ERUF) och Socialfonden (ESF).

Landsbygds-
fonden

O Landsbygdsfonden

For denna fond ar det vikeigt ace projeke

leder till utveckling och nya arbetstillfillen.

Detkan ske genom anstillningar i befindlig
verksamhet eller genom ate nya foretag

Landsbygds- Landsbygds-

fonden

Landsbygds-
fonden

Landsbygds-
fonden

skapas. Landsbygden ir i fokus.
O Regionalfonden

I denna fond miits antal nya sma och medel-

stora foretag same antal nya arbetstillfillen

Social-
fonden

Regional-
fonden

Regional-
fonden

Social- inom dessa foretag. Produkeutveckling dr
fonden

ocksa et mal och koppling mellan stad och
land prioriteras. Mindre titorter iri fokus.

O Socialfonden

Hir ir arbete framst for ace minska arbets-

EU

50 % EU-finansiering och 50 % svensk finansiering i varje leaderprojekt.

lésheten och flytta minniskor narmare ctc

intride pa arbetsmarknaden vikeige. Hur

Nir projektidén tydligt passar inom nagot av leaderomradets teman ir sen nista steg att bedoma vilken fond som skulle kunna medfinansicra det planerade vil projektigaren lyckas med detta kom-
projektet. De tre strukturfonder som medfinansicrar Vixdluse Virmlands teman med EU-medel har olika mal som projekeet ska bidra till. Kontakea leader- mer att foljas upp pa individniva. Mojligt
kontoret tidig for vigledning, attarbeta bade palandet och i staden.

‘- Besked ges om projektetidén kan véxa till ett projekt. ‘- Idén har véaxt till en ansokan.




Sa har gar processen till i stora drag - fran projektidé till beviljat projekt
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@ Idén klicks av ete lokaltintresse och beabetas
avidébirarna sjélva. Diskuteraiden cgna
gruppen/férctaget. Formulera sedan idén.

Kontakta leaderkontoret. Idébirarna tar
kontakt med Vixtlust Virmlands pcrsonal
forate presentera idén kort. En forsta respons
paom idén kan bli ete lcadcrprojckt ges.

@ Eget arbete. Forankra leaderkontorets respons
iegnagruppen, bérja knyta till er samarbets-
partners och b(")rja bygg en gcnomtiinkt
projcktidé. Boka ny tid med leaderkontoret.

@ Triff med leaderkontoret for respons paer nu
vidareutvecklade och bearbetade projcktidé. Ni
far tips ochrad. Nu avgors om idén ar hallbar for
en S(")kproccss inom Vixtlust Virmland eller ¢j.

@ Vaxtlust Varmlands bered-
ningsgrupp (BG) behandlar
kompletta ansokningar.

® Handlaggning Klar. LAG-
beslut fattas om prioritering,
aterremiss eller avslag?

Steg-for-steg-schema fran idé till att fa ett leaderprojekt prévat
Id¢- och sokprocessen for projekt inom Lokalt ledd utveckling (LLU) genom leadermetoden tar 8-12
ménader fran start till mal, d vs fran punke A till L. Processen sker i flera steg och en rad faktorer paverkar
takten. Varje part d. v.s. sokanden, leaderféreningen och Jordbruksverket (SJV), bedéms behéva ca 3
manader var for sin del av processen innan stod kan beviljas. En genomarbetad och forankrad idé vid sok-

processens start forkortar tiden, liksom snabba och tydliga svar pé fragor som stills under processens gang.

Manga projekt samtidigt f6rlinger processen. Projeke som far avslag gar inte till Jordbruksverket. Hir ir
ett steg-for-steg-schema som visar hur ni arbetar er framat genom hela processen.

@ Egct arbete. Sékproccss steg 1 i Jordbruksverkets
e-tjanst. Leaderkontoret ger stdd. En personi den
sokande organisationen ansoker om fullmake
och pﬁbérjar ansokan steg 1. Utsedd projckt
grupp och kort idc’bcskrivning krivs.

@ Leaderkontoret guidar dig vidare till c-gjdnstens
steg 2. Efterinsind ansokan steg 1 tar du viglcd—
ning om hur du garratcvagini ansokan steg 2.

Egetarbete. Sskprocess, ansokan steg 2.

Fyll isvaret pa alla frigor ic-tjdnsten, svaranog-
samt men endast pa det frégan handlar om.
Arbetet med ansokan kriver lépande arbete av
projekegruppen, for ate fa fram en tydlig projeke
plan.. Arbetetinnebir bland annat act:

o Soka de tillstand som ev. krivs for projcktct.

e Taframen budgct med spcciﬁccrade under-
lag, tex tain offerter och rikna ut kostnader for
plancradc aktiviteter och ev. pcrsonal—

kostnader,
och/eller
. . Hurra om projektet
investeringar. C
prioriterades och
gick vidare!
Eccgrundlige

ochvilgjort for-
arbete ger stdrre chans
till ace projcktct
prioriteras.

e Plancra aktiviteter utifran en tidsplan.

e Sittamal, plancra hur resultaten ska mitas.
e Planera for del- och slutrcdovisningar.

e Plancra for den obligatoriska ideella/privata

deleni projekeet.

@ Skicka in ansdkan steg 2. Nir e-tjinsten dr
komplettifylld och bilagor ir bifogade sinder

duinansékan. Leaderkontorets handliggning

kan paborjas. Fran H till punke K, LAG-beslut,

tar det minst nio veckor.

@ Leaderkontoret granskar ansékan med till-
hérande bilagor. Behovav komplcttcring ar
vanligt. Sokande kontakeas via mobil, e-post
cller brev, beroende pfl frﬁgans art. Normalt
ar komplcttcringstidcn
tre veckor. Ju snabbare
sokanden svarar desto
tidigarc blir detta stegs Grattis!

handléggning firdig.

Det beviljade
stédet ar som

@ Vixtlust Virmlands beredningsgrupp (BG)
behandlar kompletta ansékningar och kan
stilla krav, Frégor cller bcgiira komplcttcringar,
isafall uppstar ny komp]cttcringstid (tre veckor).
Svaranoga och skyndsamt. Direfrer handléggs
drendetyteerligare infor LAG-beslut.

@ LAG-beslut. Férst nir handliggningen ir klar
kan Vixtlust Virmlands styrelse (LAG) fatta
beslut om projekeet. Tva veckor efter LAG-
beslutet ir métcsprotoko“et justerat. Da sker

leaderkontorets sista handli‘iggning avirendeti

denna fas. Ansokan sinds sedan vidare cill SJV.
@ SJV handligger ansékan infor formelle besluc

om stéd inom tre manader, forst da ir projcktct

helesikert godkine for projekestare. Grattis!

néring for projektet.

(L) Jordbruksverket (SJV) hand-
lagger ansokan infér formellt
beslut om projektstod.

Vikeige- delta
iutbildningsdagarnasom
leaderkontoret anordnar
till seod for projeke-

vcrksamhctcn.
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